UPPBYGGINGARSJODUR

Verklags- og uthlutunarreglur
vid Uthlutun styrkja ar Uppbyggingarsjodi Soknaraatlunar Vestfjardoa

. Tilgangur: Tilgangur Uppbyggingarsjods er ad styrkja menningar-, atvinnu- og
nyskopunarverkefni & Vestfjoroum.

. Samkeppnissjodur: Uppbyggingarsjodur er samkeppnissjodur par sem fagmennska og gadi
verkefna og umsdkna eru 16gd til grundvallar vid Gthlutun. Umsoknir eru metnar Gt fra
markmidum og &herslum sem fram koma i Soknaréatlun Vestfjarda 2015-2019, samningi
um Soknaraaetlun Vestfjarda 2015-2019 sem undirritadur var 10. febriar 2015 og skilyrdum
sem birtast i pessum reglum.

. Uthlutunarnefnd:  Fjordungsping Fjordungssambands Vestfirdinga kys 9 manna
athlutunarnefnd Uppbyggingarsjods. Hlutverk nefndarinnar er ad fara yfir umsoknir og velja
pau verkefni sem styrkt verda & grundvelli faglegs mats. Nidurstada Uthlutunarnefndar er
16gd fyrir stjorn Fjoroungssambands Vestfirdinga til stadfestingar adur en til Gthlutunar
kemur.

Peir sem sitja i Uthlutunarnefnd skulu geeta ad hafisreglum vid dkvardanatoku og vikja sati
ef fyrirliggjandi adstedur eru til pess fallnar ad draga 0r trd & Ohlutdreegni vid val &
verkefnum. Vid mat & vanheefi skal hafa til hlidsjénar akvedi stjoérnsyslulaga nr. 37/1993 og
20 gr. sveitarstjornarlaga nr. 138/2011.

. Umsakjendur: Umsekjendur skulu vera logréda einstaklingar, félagasamtok, fyrirteeki,
stofnanir eda sveitarfélog a Vestfjoroum. Heimilt er ad styrkja verkefni sem framkveemd eru
i fjoroungnum og unnin ad hluta eda Ollu leyti i samvinnu vid vestfirska adila, pott
adalumszkjandi sé bulsettur utan sveedis. Stofnanir, opinber hlutafélég og samtok i
meirihlutaeigu rikis eda sveitarfélaga skulu ad jafnadi ekki vera leidandi adili i verkefnum
styrktum af Uppbyggingarsj6di. Umsakjendur um stofn- og rekstrarstyrki til
menningarstofnana skulu vera légadilar.

. Framkveemd: Starfsmenn Fjoérdungssambands Vestfirdinga, i umbodi stjérnar sambandsins,
sjaum ad auglysa eftir umsoknum, i samvinnu vid Atvinnupréunarfélag Vestfjarda. Peir taka
vid umsdknum og ganga fra peim i hendur uUthlutunarnefndar. Ad uthlutun lokinni sja peir
um samskipti vid styrkpega, s.s. gerd samninga, utborgun styrkja og eftirfylgni.
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6. Auglysing:
a) A arinu 2017 verdur ein adalGthlutun, med umsoknarfresti til og med 9. janGar. Ef astaeda
bykir er heimilt ad auglysa ad nyju eftir umsoknum & haustmanudum.
b) Auglysa skal eftir umséknum um styrki & heimasidu Fjérdungssambands Vestfirdinga og
i vestfirskum vefmidlum, auk pess sem auglyst verdi med dreifibréfi inn & heimili og
fyrirtaeki & svaedinu.

7. Umsoknir: Umsoknum skal skila & rafreenu formi & vef Fjordungssambands Vestfirdinga. |
umsokninni skal vera greinargéd lysing & verkefninu og markmidum pess, verk- og
timadaetlun, itarleg fjarhagséeetlun (kostnadar- og tekjudstlun) og upplysingar um
umsakjendur. Umsakjendur purfa ad hafa skilad loka- eda framvinduskyrslum vegna fyrri
styrkja, adur en sott er um til framhaldsverkefnis.

Umsokn parf ad fylgja yfirlysing umsakjanda ad hann hafi ekki fengio og muni ekki piggja
meira en 200 pusund evrur i studning fra opinberum adilum yfir hvert priggja ara timabil,
samanber 3 gr. reglugerdar framkveemdastjornar ESB nr. 1407/2013 fra 18. desember 2013.

8. Aherslur: Vid Gthlutun 2017 er litid sérstaklega til umsokna sem uppfylla eitt eda fleiri
eftirtalinna skilyrda:
a) Verkefni sem efla nyskdpun og atvinnupréun a sveedinu
b) Verkefni sem studla ad voru- og gadaproun i starfandi fyrirteekjum
c) Verkefni sem mynda atvinnuteekifaeri og auka fagmennsku & svidi lista og menningar
d) Verkefni sem efla samstarf, ymist & milli svaeda, listgreina, fyrirtaekja eda rannsdknaradila
e) Verkefni sem stydja vid uppbyggingu og eflingu menningartengdrar ferdapjonustu
f)  Verkefni sem skapa storf fyrir hdskélamenntadar konur og ungt folk & sveedinu
g) Atvinnupréunar- og nysképunarverkefni sem eru gjaldeyrisskapandi
h) Atvinnupréunarverkefni sem eru & svidi lifteekni

9. Styrkir:

a) Uppbyggingarsjodur er samkeppnissjodur sem Fjordungssamband Vestfirdinga hefur
umsjon med. Umsdknum um styrki parf ad skila & par til gerdum eydublédum og eru paer
metnar med faglegum heetti Ut fra traverdugleika og gedum umsokna og verkefna,
afrakstri peirra og peim ahrifum sem pau hafa & atvinnuproun, nyskdpun, mannaud,
menningar- og mannlif i fjoréungnum.

b) Heimilt er ad sekja um framlag til allt ad priggja ara.

c) Styrkir ar Uppbyggingarsjédi purfa ad falla ad markmidum Soknaraaetlunar Vestfjarda
2015-2019. beir eru prennskonar: Verkefnastyrkir til atvinnupréunar og nyskdpunar,
verkefnastyrkir & svidi menningar og stofn- og rekstrarstyrkir til menningarstofnana

d) Styrkir ur Uppbyggingarsjodi geta numid allt ad 50% af aztludum heildarkostnadi
verkefnisins.
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10.

11.

e) Birtur verdur opinberlega listi yfir styrkpega og styrkupphad, heiti verkefnis og stutt
lysing & pvi.

Samningur: Fjérdungssamband Vestfirdinga og styrkpegi gera med sér skriflegan samning
sem m.a. kvedur a um fyrirkomulag greidsina, réttindi og skyldur adila, timaramma, skil &
skyrslum og eftirfylgni. Ad 6dru leyti ber styrkpega ad veita Fjoroungssambandinu
upplysingar um framkvaemd verkefnisins og adgang ad bokhaldsgdgnum pegar og ef eftir
bvi er leitad.

Greioslur styrkja:

a) Styrkir sem eru 1,2 milljon kréna eda legri: Greida méa styrkinn i tvennu lagi. Fyrri
hlutinn, allt ad 50%, er greiddur vid upphaf verkefnis pegar styrkhafi hefur stadfest ad
vinnan sé hafin og samningur hefur verid gerdur um fyrirkomulag. Lokagreidsla fer fram
begar verkefni er lokid, styrkhafi hefur skilad fullnaegjandi lokaskyrslu &samt umbednum
gognum og lokaskyrsla verid sampykkt.

b) Styrkir sem eru heerri en 1,2 milljon kréna: Vid undirritun samnings greidast allt ad 40%
samningsupphadar fyrir hvert ar og heimilt er ad greida allt ad 40% styrkupphadar vid
skil a framvinduskyrslu. Lokagreidsla ad lagmarki ad upphad 20% fer fram ad verkefni
loknu pegar styrkhafi hefur skilad fullneegjandi lokaskyrslu.

c) Ef ekkert verdur af verkefni sem fer vilyrdi fyrir studningi fellur styrkurinn fra
Uppbyggingarsjodi nidur. Verdi verulegar breytingar & verkefni, &n sampykkis
Fjoroungssambands Vestfirdinga, er styrkurinn afturkreefur ad hluta eda 6llu leyti.

d) Midad er vid ad verkefni sem Uppbyggingarsjodur styrki komi til framkveemda innan ars
fra athlutun, nema um styrk til tveggja eda priggja ara sé ad reda. Skila parf
framvinduskyrslu og formlegri beidni um frestun ef 6skad er eftir ad sa timarammi sé
lengdur. Ad 6drum kosti ma styrkpegi blast vid ad styrkur verdi felldur nidur. Vegna
verkefna sem fa studning i lengri tima en eitt ar gildir eftirfarandi:

Fyrsta ar:

Fyrsta greidsla fari fram vid undirritun samnings, 40% af greidslu arsins.

Onnur greidsla, 40% af greidslu arsins, eftir 15. 4gust, enda hafi verid skilad arsreikningi
fyrra ars.

Pridja greidsla, 20% af greidslu arsins, eftir 1. ndv., vid skil framvinduskyrslu, asetlun
fyrir naesta ar og rekstraryfirliti stadfestu af stjorn eda endurskodanda.

Annad ar (ef um priggja ara samning er ad reda, a ekki vid i tveggja ara samningi)
Fyrsta greidsla, 40% af greidslu arsins, eftir 15. febrdar, enda hafi skyrslu fyrra ars verio
skilad fyrir 15. februar.

Onnur greidsla, 40% af greidslu arsins, eftir 15. agust, enda hafi verid skilad arsreikningi
fyrra ars.
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Pridja greidsla, 20% af greidslu arsins, eftir 1. ndv., vid skil framvinduskyrslu, asetlun
fyrir naesta ar og rekstraryfirliti stadfestu af stjorn eda endurskodanda.

3. &r (eda annad ar ef um tveggja &ra samning er ad reeda)

Fyrsta greidsla, 40% af greidslu arsins, eftir 15. febrdar, enda hafi arsskyrslu verid skilad
fyrir 15. febrdar

Onnur greidsla, 40% af greidslu arsins, eftir 15. agust, enda hafi verid skilad arsreikningi
fyrra ars.

Pridja greidsla, 20% af greidslu arsins, vio skil lokaskyrslu. Henni skal skilad eigi sidar
en 15. febrdar.

Samningar og greidslur midast vid almanaksar.
[ 6llum tilfellum er heimilt ad sameina greidslur hafi skilyrdum beggja greidsina verid
fullnaegt.

12. Styrkheef verkefni og styrkheefur kostnadur: Eftirfarandi reglur gilda um styrkhaefan kostnad

i framlogum Uppbyggingarsjéos:

a) Launakostnadur umszkjenda skal midast vid Gtborgud laun ad vidbaettum launatengdum
gj6ldum samkvaemt almennum kjarasamningum. EKKki er heimilt ad nota utseldan taxta
til vidmidunar vid Utreikning launakostnadar i umsdknum.

b) Midad er vid ad ekki sé veittur styrkur vegna kostnadar sem fallid hefur til fyrir 1. janGar
2016, vegna peirra verkefna eda starfsemi sem sott er um styrki til & arinu 2016.

Uppbyggingarsjédur fjarmagnar ekki:

a) Fjarfestingar i fyrirteekjum, kaup & 166um eda hlsnedi

b) EKKi er veittur styrkur til ad kaupa télvur eda almennan skrifstofubinad, nema um stofn-
og rekstrarstyrk sé ad raeda.

c) EKkki eru veittir styrkir til skraningar menningarminja, forvorslu safngripa, hefébundinna
beejarhatida, hefdbundinnar starfsemi ipréttafélaga, hefdbundins safnadarstarfs eda
hefdbundins menningarstarfs innan skola.

d) EKki eru veittir styrkir sem eingdngu renna til rannsoknarverkefna, frekar er litid til
verkefna sem snuast um hagnytingu rannsoknarnidurstadna eda midlunar & afrakstri
rannsokna.

13. Abyrgd: Umsakjandi abyrgist ad fullnazegjandi leyfi séu fyrir framkveemd verkefnisins og
notkun heimilda ef parf og ber dbyrgd & 6llum pattum verkefnisins, framkveemd pess og
afrakstri.

14. Tranadur: Umszkjendum er heitid trunadi vardandi umsoknir peirra.
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15. Endurskodun: Verklags- og Gthlutunarreglur pessar skal endurskoda arlega, adur en auglyst
er ad nyju eftir styrkumsoknum til Uppbyggingarsjods.

Sampykkt & stjornarfundi 23.11.2016



