Verklags- og uthlutunarreglur 2019

Rannsdkna- og NyskOpunarsjédur Vestur-Bardastrandarsyslu kt. 551208-0520 (hér eftir
nefndur Ranniba) sem stofnadur var arid 2008 af Vesturbyggd og Talknafjardarhreppi setur
sér eftirfarandi verklags- og Uthlutunarreglur:

1. gr.
Tilgangur.
Tilgangur Ranniba er ad styrkja rannsékna- og nyskopunarverkefni i Vestur-Bardastrandarsyslu til ad
fiolga atvinnuteaekifeerum. Ahersla skal 16gd 4 verkefni sem tengjast nytingu stadbundinna
natturuaudlinda.
2. gr.
Samkeppni.
Ranniba styrkir einstaklinga og fyrirtaeki/félog 4 samkeppnismarkadi, en avallt skal gaeta fagmennsku
vid Uthlutun i samraemi vid reglur pessar.

3. gr.
Mat 4 umsdéknum.
Umsdknir eru metnar ut frad geedum verkefna og umsdkna, markmidum og aherslum sem fram koma i
akvordun stjornar sjddsins a hverju ari og i samrami vid stofnskra sjédsins.

4. gr.
Uthlutunarnefnd.
Stjorn sjodsins er um leid Uthlutunarnefnd og hlutverk hennar er ad fara yfir umsdknir og velja pau
verkefni sem styrkt verda a grundvelli faglegs mats. beir sem sitja i Uthlutunarnefnd skulu gaeta ad
hafisreglum vid dkvardanatoku og vikja seeti ef fyrirliggjandi adstaedur eru til pess fallnar ad draga ur
tru 4 dhlutdraegni vid val 4 verkefnum. Vid mat 4 vanhaefi skal hafa til hlidsjénar dkvaedi stjornsyslulaga
nr. 37/1993 og 20 gr. sveitarstjornarlaga nr. 138/2011.

5.gr.
Umsaekjendur.
Umsaekjendur skulu vera l6grdda einstaklingar, félagasamtok, fyrirtaeki, stofnanir eda sveitarfélog i
Vestur-Bardastrandarsyslu. Umsaekjendur skulu hafa islenska kennitolu. Heimilt er ad styrkja verkefni
sem framkvaemd eru 4 sveedinu og unnin er ad mestu eda 6llu leyti i samvinnu vid adila & svaedinu,
pott adalumsakjandi sé busettur utan sveedisins. Stofnanir, opinber hlutafélég og samtok i
meirihlutaeigu rikis eda sveitarfélaga skulu ad jafnadi ekki vera leidandi adili i verkefnum styrktum af
Ranniba.
6. gr.
Framkvaemd.
Vestfjardastofa sér um ad auglysa eftir umsdknum og verkefnastjori tekur vid umsdknum og afhendir
paer til stjdrnar sjédsins. Stjérn sjddsins fer yfir umsoknir og akvedur uthlutun. Ad uthlutun lokinni sér
verkefnastjéri um samskipti vié styrkpbega og fragang samninga. Gjaldkeri sj6dsins sér um Utborgun
styrkja i samraemi vid samninga vid styrkpega.



7. gr.
Auglysing
A arinu 2019 verda tveer Gthlutanir med umsodknarfresti til og med 1. mai og 1. névember 2019.
Auglysa skal eftir umsdknum um styrki med ad minnsta kosti tveggja manada fyrirvara.

8. gr.
Umsoknir.
Umsoéknum skal skila & rafreenu formi & netfang sjédsins. | umsékninni skal vera greinargéd lysing &
verkefninu og markmidum pess, verk- og timaaaetlun, fjdrhagsdzaetlun (kostnadar- og tekjudzetlun) og
upplysingar um umsaekjendur. Umsaekjendur purfa ad hafa skilad loka- eda framvinduskyrslum vegna
fyrri styrkja, adur en sott er um til framhaldsverkefnis. Yfirlysing umsakjanda um aé hann hafi ekki
fengid og muni ekki piggja meira en 200 pusund evrur i studning fra opinberum adilum yfir hvert
priggja ara timabil parf ad fylgja umsodkn, samanber 3. gr. reglugerdar framkvamdastjérnar ESB nr.
1407/2013 fra 18. desember 2013.

9. gr.
Aherslur.

Ad jafnadi er litid til verkefna sem efla rannsdknir og nyskdépun a svaedinu, studla pannig ad fjdlgun
atvinnutaekifeera, verkefni sem tengjast nytingu stadbundinna natturuaudlinda, s.s. fiskeldi, reektun
skeldyra og ferdapjonusta, sem byggir 4@ natturu og menningu sveedisins.
Vid uthlutun 2019 er litid sérstaklega til umsékna um styrki er varda:

a) Verkefni sem studla ad busetu ungs folks.

b) Verkefni sem efla samstarf & milli svaeda.

c) Verkefni sem efla pekkingu 4 audlindum svadisins.

d) Verkefni sem studla ad aukinni menningarstarfsemi.

e) Verkefni sem studla ad baettri umgengni vid umhverfid og natturu.

10. gr.
Styrkir
Eftirfarandi reglur gilda um styrki ar Ranniba:

a) Rannibar samkeppnissjédur sem stjorn pess hefur umsjén med samkvaemt skipulagsskra
sjédsins. Umsoknum um styrki parf ad skila a rafreenu formi og eru paer metnar med faglegum
haetti at fra traverdugleika og gaedum umsdkna og verkefna, afrakstri peirra og peim ahrifum
sem pau hafa a rannsdknir, atvinnupréun, nyskdpun og mannaud i Vestur-Bardastrandasyslu.

b) Styrkir Ur Ranniba purfa ad falla ad markmidum sjédsins um rannsdknarstyrki og
nyskdpunarstyrki.

c) Styrkir ar Ranniba geta numid allt ad 50% af datludum heildarkostnadi verkefnisins.

d) Hamarksstyrkur til styrkpega 1 milljon kréna vid hverja athlutun.

e) Birtur verdur opinberlega listi yfir styrkpega og styrkupphaed, heiti verkefnis og stutt lysing a
pvi.

11. gr.
Samningur.
Ranniba og styrkpegi gera med sér skriflegan samning sem m.a. kvedur a um fyrirkomulag greidsina,
réttindi og skyldur adila, timaramma, skil a skyrslum og eftirfylgni. A3 66ru leyti ber styrkpega ad veita
stjorn sjodsins upplysingar um framkveemd verkefnisins og adgang ad bokhaldsgéognum pegar og ef
eftir pvi er leitad.



12. gr.
Greidslur styrkja.
Um greidslu styrkja gildir eftirfarandi:

a) Greida ma styrkinn i tvennu lagi. Fyrri hlutinn, allt ad 50%, er greiddur vid upphaf verkefnis,
pbegar styrkhafi hefur stadfest skriflega ad vinnan sé hafin. Lokagreidsla fer fram pegar verkefni
er lokid og lokaskyrslu skilad.

b) Ef ekkert verdur af verkefni sem faer styrkvilyrdi eda verdi verulegar breytingar 4 pvi parf ad
saekja um frest skriflega til Ranniba, ella er styrkurinn afturkraefur ad hluta eda 6llu leyti.

c) Midad er vid ad verkefni sem Ranniba styrkir komi til framkvaemda innan eins ars fra dthlutun.
Skila parf framvinduskyrslu og formlegri beidni um frestun ef éskad er eftir ad sa timarammi
sé framlengdur. A3 6drum kosti ma styrkpegi buast vid ad styrkur verdi felldur nidur.

13. gr.
Styrkhaef verkefni og styrkhaefur kostnadur.
Eftirfarandi reglur gilda um styrkhaefan kostnad i framlégum Ranniba:

a) Launakostnadur umsaekjenda skal midast vid Utborgud laun ad vidbaettum launatengdum
gjoldum samkvaeemt almennum kjarasamningum. Ekki er heimilt ad nota utseldan taxta til
vidmidunar vid utreikning launakostnadar i umsdknum. Hamarkstimakaup i Utreikningi eigin
vinnuframlags skal pannig vera 3.500 kr/klst.

b) Ekki er veittur styrkur vegna kostnadar sem fallid hefur til fyrir 1. mai 2019 vegna peirra
verkefna eda starfsemi sem sott er um styrki til 4 arinu 2019.

14. gr.
Ostyrkhaefur kostnadur.
Eftirfarandi kostnadur telst ekki styrkhaefur:

a) Fjarfestingar i fyrirteekjum, kaup a 168um eda husnaedi.

b) Ekki er veittur styrkur til ad kaupa almennan bunad, nema um stofnkostnad a bunadi og
taekjum vegna préunarstarfa og nyskopunar sé ad raeda.

c) Ekki eru veittir styrkir til skraningar menningarminja, forvorslu safngripa, hefdbundinna
bajarhatida, hefdbundinnar starfsemi iprottafélaga, hefébundins safnadarstarfs eda
hefdbundins menningarstarfs innan skola.

d) Ekki eru veittir styrkir sem eingdngu renna til atvinnurekstursverkefna. Frekar er litid til
verkefna sem snuast um rannsdknir og nyskdpun og hagnytingu rannséknarnidurstada eda
midlunar a afrakstri rannsékna.

15. gr.

Abyrgd.
Umsaekjandi dbyrgist ad fullnaegjandi leyfi séu fyrir framkveemd verkefnisins og notkun heimilda ef
parf og ber abyrgd a 6llum pattum verkefnisins, framkvaemd pess og afrakstri.

16. gr.
Tranadur
Umsaekjendum er heitid trdnadi vardandi umsoéknir peirra ad fratéldum upplysingum sem gert er rad
fyrir ad birta skv. 10. gr.



17. gr.
Endurskodun.
Verklags- og uthlutunarreglur pessar skal endurskoda darlega, d8ur en auglyst er ad nyju eftir
styrkumséknum til Ranniba.
18. gr.
Stadfesting.
Pannig sampykkt & fundi stjornar Rannsékna- og Nysképunarsjéds 13. febrdar 2019.



