Uthlutunarreglur vid Gthlutun styrkveitinga

til nyskopunar- og samfélagsmidostodva

Verkefnid felst i ad studla ad pvi ad i sem flestum byggdakjornum & Vestfjordum verdi vettvangur
bjonustu, skopunar og frumkvodlastarfs. Stadur sem er opinn ibdum jafnt sem gestum, par sem
starfsemin er midud ad peim tiltekna byggdakjarna og a ad vera svar vid peim porfum sem par eru til
stadar.

1. Tilgangur

Tilgangur er a0 styrkja starfsemi starfandi nyskopunar- og samfélagsmidstédvar a Vestfjordum.
2. Mat @ umséknum

Umsodknir eru metnar Ut fra geedum og dherslum sem fram koma i lié 15.

3. Uthlutun

Starfsmenn Vestfjardarstofu i umbodi stjdrnar fara yfir umsdknir og velja pau verkefni sem styrkt verda a
grundvelli faglegs mats. Vid uthlutun skal gaeta ad heefisreglum vid dkvardanatdku.

4. Umsakjendur

Umsaekjendur skulu vera rekstraradilar starfandi nysképunar- og samfélagsmidstédva a Vestfjordum.
Umsaekjendur skulu hafa islenska kennitélu.

5. Framkvamd

Vestfjardastofa sér um ad auglysa eftir umsdknum og verkefnastjori tekur vid umsdknum.
Vestfjardarstofa fer yfir umséknir og akvedur uthlutun i umbodi stjdrnar Vestfjardarstofu. A3 athlutun
lokinni sér verkefnastjéri um samskipti vid styrkpega, frdgang samninga og sér um Utborgun styrkja i
samraemi vid samninga vio styrkpega.

6. Auglysing

Auglyst verdur a heimasidu og feisbdkarsidu Vestfjardarstofu eftir umséknum. Um er ad raeda eina
einstaka uthlutun til ad byrja med.

7. Umsoknir

Umsoéknum skal skila & rafraenu formi & heimasidu verkefnisins hja Vestfjardarstofu. [ umsékninni skal
vera greinargdd lysing a starfsemi midstddvarinnar, verkefnastodu, framtidaraform og fjarhagsaaetlun.
Fjoldi stodugilda og lausleg kynning a starfsménnum midstdédvarinnar, menntun peirra og reynslu.

8. Aherslur

Ahersla verdur 16gd 4 ad umséknir falli ad markmidum verkefnisins sja nanar 1id 15.



9. Styrkir

Eftirfarandi reglur gilda um styrk:

o Vestfjardarstofa hefur umsjon med styrkveitingum verkefnisins.

e Umsoknum um styrki parf ad skila a rafreenu formi og eru paer metnar med faglegum haetti at fra
traverdugleika og geedum umsdkna, afrakstri peirra og peim dhrifum sem pau hafa a
atvinnupréun, nyskdpun og mannaud a Vestfjoréum.

e  Styrkir purfa ad falla ad markmidum verkefnisins sja lid 15.

o Hamarksstyrkur til styrkpega 3 milljénir kréna vid hverja uthlutun.

e  Birtur verdur opinberlega listi yfir styrkpega og styrkupphaed, heiti verkefnis og stutt lysing a pvi.

10. Samningur

Vestfjardarstofa og styrkpegi gera med sér skriflegan samning sem m.a. kvedur 8 um fyrirkomulag
greidslna, réttindi og skyldur adila, timaramma, skil & skyrslum og eftirfylgni. Ad 60ru leyti ber styrkpega
ad veita Vestfjardarstofu upplysingar um framkvamd verkefnisins og adgang ad bokhaldsgégnum pegar
og ef eftir pvi er leitad.

11. Greidslur styrkja
Um greidslu styrkja gildir eftirfarandi:

e Greida ma styrkinn i tvennu lagi. Fyrri hlutinn, allt ad 50%, er greiddur vid upphaf verkefnis,
pbegar styrkhafi hefur stadfestskriflega ad vinnan sé hafin. Lokagreidsla fer fram pegar verkefni er
lokid og lokaskyrslu skilad.

o Ef ekkert verdur af verkefni sem faer styrkvilyrdi eda verdi verulegar breytingar 4 pvi parf ad
seekja um frest skriflega til Vestfjardarstofu, ella er styrkurinn afturkraefur ad hluta eda 6llu leyti.

12. Styrkhaef verkefni

Styrkhaef verkefni teljast pau verkefni sem falla ad markmidum verkefnisins sja lid 15, ad Nyskdpunar-
og/eda samfélagsmidstddin sé starfandi og hafi verid starfandi sidast lidid ar.

13. Ostyrkhaef verkefni

Ekki er haegt ad saekja um styrk til stofnunar nysképunar- og/eda samfélagsmidstodvar nema sérstakir
fjarmunir komi til.

14. Tilgangur verkefnisins

Verkefnid felst i ad studla ad pvi ad i sem flestum byggdakjornum & Vestfjordum verdi vettvangur
bjénustu, skopunar og frumkvodlastarfs. Stadur sem er opinn ibium jafnt sem gestum, par sem
starfsemin er midud ad peim tiltekna byggdakjarna og a ad vera svar vid peim pérfum sem par eru til
stadar

Allar tegundir midst6dva hafa ad meginmarkmidi ad efla stafreena getu i sinum samfélogum og studla ad
verkefnum tengdum umhverfis- og loftslagsmalum. bPannig er 6llum midst6dvum zetlad ad gegna
lykilhlutverki i ad yta samfélogum sinum til framtidar og studla ad nyskdpun og préun a sinum stédum.



Midstodvarnar eiga ad hafa ad markmidi ad lada til sin frumkvodla, skapandi einstaklinga og félk sem
starfar i taekni og nyskdpun. baer eiga ad virka sem gluggi Gt i heiminn fyrir ungt félk a stadnum, vera
stadir par sem framtidin er ndna. | pessu verkefni er einnig horft til pess ad skapa adstédu fyrir nyja
frumkvodla til ad seekja kraft og studning. Ahersla verdur & pekkingarmidlun til frumkvodla i 6llum
setrum og midstddvum, hvatningu, adgengi ad rannséknar- og préunarrymum og tengsl vid fyrirtaeki og
adra frumkvddla innan og utan svaedis.

Prdounar-, nyskdopunar- og samfélagsmidstoédvar sem byggja 4 og draga fram sérstédu hvers byggdakjarna
og verda vettvangur nyskopunar og frumkvodlastarfs. Slik adstada og studningur er lykilpattur i ad lada
unga og 6fluga frumkvodla til Vestfjarda og skapa umhverfi deiglu og skdpunar.

- AJ tryggja adgengi ad naudsynlegri pjonustu i byggdakjornum a Vestfjordum med pvi ad studla ad
uppbyggingu nyskopunar- og samfélagsmidstodva par sem haegt er ad veita fjolbreytta pjonustu med
litlum tilkostnadi

- A0 nyta nyskdpunar- og samfélagsmidstodvarnar til ad stydja vid proun stafraens nyskdpunarsamfélags
a Vestfjordum og mdta med hvada haetti nyta ma ndtima taekni til ad efla pjonustu

- Ad i flestum byggdakjornum verdi til stadar starfsadstada fyrir frumkvddla og starfsmenn fyrirtaekja eda
stofnana sem kjésa ad vinna storf sin utan starfsstédva auk adstddu til ndms og rannsdkna til skemmri
eda lengri tima

- A3 i hverri préounar-, nysképunar- og samfélagsmidstod sé leidtogi sem i samstarfi vid eigendur og
notendur moéti starfid byggt 4 sérstédu hverrar midstddvar.

15. Markmid verkefnisins

- Ad byggja upp 3 - 5 6flugar og skapandi nyskdpunar- og samfélagsmidstddvar i smaerri byggdakjornum
a Vestfjordum i samstarfi vid sveitarfélog og einkaadila.

- A3 efla starfsemi starfandi préunarsetra og nyskdpunar- og samfélagsmidstoda a safirdi, Holmavik,
Patreksfirdi, Pingeyri og Bolungarvik.

- Ad efla innbyrdis samstarf prédunarsetra og nyskdpunar- og samfélagsmidstodva med sameiginlegum
vidburdum eda verkefnum.

- Ad & vegum slikra midstodva eda sameiginlega verdi komid & (erlendum) samstarfsverkefnum sem yta
undir midlun nyrrar pekkingar a svaedinu.

- Oflugt skapandi starf sem hefur jakvaed ahrif & samfélagid og burdi til ad lada ungt folk ad svaedinu.

- Samstarf sveitarfélaga, opinberra stofnana og fyrirtaekja um maotun sérstodu og pa pjénustu sem veitt
er & hverjum stad.

- Ahersla verdi 16gd & skdpun, stafraena taekni, umhverfis- og loftslagsmal.
- Ad byggja upp Oflugt vestfirskt nyskopunarumhverfi sem ladar til sin nyja frumkvodla.
16. Arangursmat

- Fjoldi starfandi préunar, nyskdpunar- og samfélagsmidstodva a sveedinu



- Fjoldi notenda midstodvanna i skemmri eda lengri tima

- Vidburdir, rddstefnur, ndmskeid i setrunum

- Fjoldi notenda og gesta a vidburdum

- Samstarfsverkefni milli setra

- batttaka og vidhorf heimamanna a hverjum stad til starfseminnar

- Umfjoéllun um préunar-, nysképunar- og samfélagsmidstodvar i fjoImidlum, hefdbundnum og
vefmidlum

- Nyir frumkvodlar a sveedinu

- Umsoknir fra Vestfjordum og fengnir styrkir t.d. ar sj6dum Rannis, AVS o.fl.

17. Hugtakaskilgreining

- Samfélagsmidstod: Fjolbreytt starfsemi og pjonusta sem safnad er saman a einn stad. Getur verid hluti
af starfsemi sveitarfélags. Eitt stodugildi sem getur verid skipt i tvo hlutastorf motar starfsemina i
samradi vid ibua og sveitarfélag.

- Frumkvodlasetur med samfélagsaherslu: Getur verid adeins steerra en samfélagsmidstddin eda med
00rum aherslum. £tti ad hafa ad meginstarfsemi ad veita frumkvodlum adstod og studning en getur lika
bodid starfsfélki stofnana og steerri fyrirteekja starfsadstodu um lengri eda skemmri tima. Starfsmadur i
% - 1 stodugildi moétar starfsemina i samstarfi vid notendur og eigendur.

- Préunarsetur: Megindhersla 8 adstodu fyrir stofnanir og fyrirtaeki. Getur tengst eda haft innbyrdis
frumkvodla einnig. Starfsmadur i % stodugildi annast rekstur og starfsemi @ hverjum stad og
sameiginlega méta peir samstarf vid minni midstodvar.

- Nyskopunarmidstod: Stofnun sem stydur vid eda stendur ad nyskdpun, hvort sem er a svidi
einkafyrirteekja, innan opinberrar pjonustu eda samfélagslegri. Tilgangur er ad stydja vid nyskdpun, s.s.
med fraedslu, radgjof, vidburdum, o.s.frv. Starfsmadur i 1 stodugildi motar starfsemina i samstarfi vid
notendur og eigendur dsamt pvi ad annast rekstur og leggur grunn ad samstarfi vid adrar midstédvar.

18. Abyrgd

Umsaekjandi dbyrgist ad fullnaegjandi leyfi séu fyrir starfsemi nyskdpunar- og samfélagsmidstédinni og
ber dbyrgd a 6llum pattum hennar, framkveemd og afrakstri.

19. Tranadur

Umsaekjendum er heitid trinadi vardandi umsoéknir peirra ad fratéldum upplysingum sem gert er rad
fyrir ad birta skv. lid 9.

20. Endurskodun

Verklags- og Uthlutunarreglur pessar skal endurskoda arlega, 4dur og ef auglyst er ad nyju eftir
styrkumséknum.



